SERVIZIO DI SUPPORTO ALL’AUTOIMPRENDITORIA

 (Mod. D9)

 Oggetto: RICHIESTA DI SERVIZIO DI CONSULENZA E TUTORAGGIO

  

Il/la sottoscritto/a

 

nome …………………………………………………… cognome ......... 

nato/a a …………………………………………. …………………….il …/…/…… 

residente in .... 

cod.fisc. ........ 

tel………………………………………………………..fax………………………………………………..

e-mail ………………………….………………………………………..…………

 in qualità di

 

 

q       legale rappresentante di impresa già costituita

 

denominazione………………………………………………………………………………………

forma giuridica……………………………………………………………………………………….

sede legale…………………………………………………………………………………………..

sede operativa………………………………………………………………………………………

registrata presso la CCIAA di ……………..………………………………………………………

al Registro Imprese n. ………………..…….in data ……………………………………………. 

part.iva…………………………………………………… 

cod.fisc. ………………………………………………….

tel…………………………………………………………. fax…………………………………………………………

e-mail ………………………….…………………………

 

 

CHIEDE DI ACCEDERE AL SERVIZIO DI CONSULENZA E TUTORAGGIO

 

            PER LE SEGUENTI ATTIVITA’

 

 

                        1. STUDIO DI FATTIBILITA’

                         

                        Valutare la fattibilità di nuove iniziative (introduzione di nuovi prodotti – beni o servizi; la ricerca di nuovi mercati – nuovi clienti, nuove zone di apertura, ecc…)

 

In questo caso chiedo:

· una consulenza economica/finanziaria: realizzazione del business plan relativo al nuovo progetto con verifica costi e benefici , 

·  individuazione delle opportunità di finanziamento e delle agevolazioni governative  (finanziarie, fiscali, ecc..), 

· individuazione delle risorse strutturali ed umane necessarie (studio del tax plan in funzione del regime fiscale locale) 

· una consulenza giuridica/legale: informazioni relativamente alla normativa vigente e alle azioni da intraprendere (es. leggi brevetti, leggi internazionalizzazione, ecc…) 

 

                        2. GESTIONE DEL PERSONALE

                         

                        Informazioni e valutazioni rispetto alle diverse opportunità offerte dai modelli organizzativi nell’ambito delle gestione del personale.

 

In tal senso chiedo:

· una consulenze economica/gestionale: valutazione dei diversi modelli organizzativi e individuazione di quello che potrebbe essere applicato alla tipologia d’azione e realizzazione di un organigramma 

· una consulenza giuridica/legale: verifica della normativa sul lavoro e tipologie contrattuali 

 

                        3. CHECK-UP AZIENDALE 

                        Valutazione delle “condizioni di salute” dell’azienda a livello economico e finanziario

 

In tal caso chiedo:

· consulenza economica con rilevazione indicatori di bilancio piu’ significativi (indicatori economici, indicatori patrimoniali, indicatori finanziari, 

 

                        4. PIANO STRATEGICO

                        Rimodulazione dell’attività aziendale rispetto al progetto inizialmente presentato con un’analisi revisionale pluriennale

 

In tal senso chiedo:

assistenza per preparazione di un piano a medio termine (3-5 anni) per quanto riguarda:

· vendite 

· produzione 

· conti economici 

· investimenti 

 

                        5. ANALISI COMPETITIVITA’:

                        Individuazione delle potenzialità competitive dell’azienda sia in ambito locale che non con individuazione di strategie di marketing mirate e rafforzamento del BRAND

 

In tal senso chiedo:

· assistenza nell’individuazione delle quote di mercato dei principali competitori, 

·  nonché un’analisi competitiva sulla base delle componenti principali (prodotti, mix prezzi, organizzazione commerciale, assistenza immagine, ecc…) 

·  individuando punti di forza e di debolezza del mio prodotto rispetto ala concorrenza 

 

 

6. FORMAZIONE

Possibilità di usufruire di corsi di aggiornamento in ambito:

·        economico-gestionale

·        giuridico/normativo

·        opportunità di finanziamento

·        marketing e pubblicità

·        informatica

·         responsabilità sociale d’impresa

·         e-commerce

·         internazionalizzazione

·         altro_________________________________________________________

7. WORSHOP E SEMINARI DI CONFORNTO CON ALTRI IMPRENDITORI

·         Confronto con altri imprenditori del territorio e meeting con gli stessi per valutare le forme di collaborazione più opportune

 

 

 

DICHIARAZIONE 

...l... sottoscritt.... autorizza il trattamento dei dati forniti con la “Scheda anagrafica dei candidati alla 

selezione” ai sensi della Legge 675/96 

 

FIRMA DEL PROPONENTE

____________________________

 

 

 

 

