All. MOB/2

SCHEDE NOTIZIE CRITERI DI SCELTA

· Barrare la voce che interessa e specificare, laddove richiesto (vedi ().

1. Indicazione dei criteri di scelta adottati, in relazione alle esigenze tecnico-produttive ed organizzative del complesso aziendale, ai sensi della legge n° 223/91, art. 5 comma 1:


a) In mancanza dei contratti collettivi di cui al punto b), i criteri, in concorso tra loro, del carico di famiglia, anzianità, esigenze tecnico-produttive ed organizzative.


b) Criteri previsti da contratti collettivi, stipulati con le rappresentanze sindacali e con le associazioni di categoria (tali criteri possono essere concertati anche nell’ambito della negoziazione relativa alla procedura di mobilità, purché esplicitati nel verbale di accordo) ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Puntuale indicazione delle modalità con le quali sono stati applicati i criteri di scelta (legge 223/91, art.4, comma 9), non essendo sufficiente il generico riferimento ai criteri di legge. L’indicazione delle modalità è comunque necessaria sia nel caso del punto a), che del punto b). E’ possibile comunque rimandare a quanto previsto nel verbale d’accordo, solo se in esso, al di là dell’indicazione dei criteri di scelta, sono state anche previste le modalità con cui applicare i criteri di scelta stessi ( (vedi *)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· indicare i meccanismi operativi che portano all’individuazione concreta dei licenziati (ex parametri assegnati ai vari criteri, ordine di priorità fra i criteri stessi, graduatoria sulla base di punteggi assegnati e ogni elemento che aiuti a comprendere il percorso seguito).

Criteri di legge





Criteri negoziali








